Администрация муниципального образования поселок Боровский
заседание Совета по развитию
 малого и среднего предпринимательства 

на территории муниципального образования поселок Боровский

ПРОТОКОЛ № 2/14
28 августа  2014г. в 16.00                  

     п. Боровский, ул. Островского, 33, кабинет 1
	Председатель
Секретарь
Присутствовали:

Ожгибесова Е.В.


	Сычева С.В., глава администрации муниципального образования поселок Боровский
Хамидулина Э.Р., главный специалист администрации
и. о. заместителя главы администрации, заместителя председателя Совета  



Члены комиссии:

	Глава муниципального образования поселок Боровский, председатель Боровской поселковой Думы
	Лейс С.В.


	Заместитель главы администрации по правовым и кадровым вопросам 
	Казанцев А.Н.

	Председатель комиссии по предпринимательству, промышленности и сельскому хозяйству Боровской поселковой Думы, генеральный директор ООО «Панацея»
	Шипунова Т.В.

	Генеральный директор ООО «ПФ «Промхолод»
Первый заместитель директора

ООО «Молочный завод «Абсолют»
	Самохвалов В.Н.
Асланов Г.М.

	Экономист ООО «Тюменский деликатес»
	Южакова И.В.

	Генеральный директор ООО «А+»
	Речкалов М.Г.

	Директор ООО «Реал»
	Лейс Е.А.

	Директор ООО «Бэст»
	Столбова Л.А.

	Индивидуальный предприниматель
	Жуковский И.Н.

	Генеральный директор ООО «Сибирь»
	Исаева О.Г.

	Индивидуальный предприниматель
Директор ООО «Сказка»


	Шишулина Н.Е.
Некрасов С.Н.

	Приглашенные:


	Заместитель Главы администрации 

Тюменского муниципального района
Начальник отдела по работе с членами

ТПП ТО Департамента по организационной 

работе с предприятиями и предпринимателями
ТПП ТО
Главный специалист отдела развития 

инвестиционной политики СМП

и торговли ФЭУ АТМР 
Главный специалист отдела развития 

инвестиционной политики СМП

 и торговли ФЭУ АТМР

Заместитель главы администрации 

по социальным вопросам
	Беспалов В.В.
Савчук И.Ф.

Торопова А.Г. 

Иванова О.Ю.

Шипицын С.А.



	
	

	Отсутствовали:
	

	Директор ООО «Выбор»

Индивидуальный предприниматель

Директор ООО «Безопасность плюс»

Директор ООО «Блок-М»

Генеральный директор ООО «Строитель»
Директор ООО «Татьяна»

Генеральный директор ООО «Восход»

Директор ООО «Три кита»
	Дацюк С.П.
Маркова З.П.

Булашов И.В.
Шилоносов А.В.

Крупин Ю.А.
Саранчина Л.А.

Гартман И.М.

Миралеева М.П.



Повестка
	16.00-16.05
	1.Открытие заседания

Сычева Светлана Витальевна – глава администрации муниципального образования поселок Боровский



	16.05-16.45
	2. О подписании антикоррупционной хартии российского бизнеса
Докладчик : Савчук Ирина Федоровна- начальник отдела по работе
 с членами ТПП ТО Департамента по организационной работе 

с предприятиями и предпринимателями ТПП ТО
 

	16.45-17.00
	 3. Информация об инвестиционных проектах реализуемых и планируемых к реализации на территории муниципального образования поселок Боровский 
Докладчик: Сычева Светлана Витальевна – глава администрации муниципального образования поселок Боровский 


	17.00-17.15
	 4. Рассмотрение предложений субъектов малого и среднего предпринимательства по организации эффективного взаимодействия с органами местного самоуправления
Докладчик: Шипунова Татьяна Викторовна – директор ООО «Панацея», 

председатель комиссии по предпринимательству, промышленности

и сельскому хозяйству Боровской поселковой Думы, член Совета   


	17.15-17.40
	5. О подготовке к проведению выборов Губернатора Тюменской области
Докладчик: Сычева Светлана Витальевна – глава администрации муниципального образования поселок Боровский
 

	17.40-17.45
	6. О рассмотрении оказания финансовой помощи гражданам, вынужденно покинувшим территорию Украины
           Докладчик: Сычева Светлана Витальевна – глава администрации муниципального образования поселок Боровский


	17.45-17.50
	7. Обсуждение и принятие решений по итогам заседания Совета
Докладчик: Сычева Светлана Витальевна – глава администрации муниципального образования поселок Боровский 



Ход заседания
1. Заседание открыла председатель Совета, глава администрации муниципального образования поселок Боровский Сычева С.В. 
2. Слушали: 
Начальника отдела по работе с членами ТПП ТО Департамента по организационной работе с предприятиями и предпринимателями ТПП ТО Савчук Ирину Федоровну.  
Савчук И.Ф. сообщила, что в 2013 году ТПП ТО начата работа по подписанию Антикоррупционной хартии российского бизнеса предприятиями и организациями Тюменской области.

Сегодня 371 организация подписала Хартию.

Среди подписантов:

Крупные общественные организации:

НП СРОСТО (включает более 330 организаций);

Союз строителей (работодателей) Тюменской области;

НП «Ассоциация гостеприимства Тюменской области»;

Ассоциация предприятий розничной торговли Тюменской области; 

НП «Тюменский деловой Клуб»;

НП «Производителей с/х продукции и продовольствия Тюменской области» и другие.

1 вуз  - ТюмГНГУ;

Крупные предприятия и организации: 

ОАО «СУЭНКО», ОАО Фортум,  ООО «ЗапСибХлеб-Исеть», ООО «Тюменьстальмост»,  ОАО «Тюменский бройлер», Антипинский НПЗ, ЗАО «Птицефабрика «Пышминская», ООО «Стеклотех»,  ЗАО «Племзавод-Юбилейный», ГК «Арсенал+»,  ООО «Тюменский фанерный завод» и др. 
Антикоррупционная хартия разработана:
Торгово-промышленной палатой Российской Федерации, 

Российским союзом промышленников и предпринимателей, 

Общероссийской общественной организацией малого и среднего предпринимательства «ОПОРА РОССИИ», 

Общероссийской общественной организацией «Деловая Россия»

Цель: активизация участия предпринимательского сообщества в противодействии коррупции и выработки норм честного и неподкупного ведения бизнеса.

Антикоррупционная хартия – это свод правил для бизнеса, «кодекс чести» предпринимателям и предполагает:

-  внедрение в корпоративную политику антикоррупционных программ, 

- мониторинг и оценку их реализации, 

- эффективный финансовый контроль, 

- принцип публичности антикоррупционных мер, 

- отказ участников Хартии от незаконного получения преимуществ, 

- участие в тендерах на основе принципов прозрачности и конкуренции, 

- информационное противодействие коррупции, 

- сотрудничество с государством, 

- содействие осуществлению правосудия и соблюдению законности и другие меры.

Хартия открыта для присоединения для любого предпринимателя или компании вне зависимости от формы собственности, организационно-правовой формы, масштаба и профиля деятельности, территории размещения, а также для объединений или организаций, имеющих целью представление интересов предпринимательского сообщества. 

Индивидуальные предприниматели, присоединяясь к Хартии, применяют только те положения, которые могут быть отнесены к их деятельности.

Реализация Антикоррупционной хартии - «Дорожная карта Хартии».
Предусматривает:

- единые методологические требования к участникам; 

- организацию регулярного общественного подтверждения внедрения компаниями передовых корпоративных практик;

- ведение единого для Российской Федерации Сводного реестра компаний, присоединившихся к Хартии.
Мотивация для внедрения Хартии на предприятиях: способы
1. Добровольно вводимые на предприятиях процедуры снижения коррупционных рисков, «комплаенс процедуры». В ряде стран внедрение в компаниях предусмотрено законодательно.

2. Внутренние регламенты, стандарты, практически обязательные для компаний, размещающих свои акции на бирже, участвующих в конкурсных процедурах размещения госзаказа и т.д., то есть в сферах, где коррупционные риски должны быть минимизированы.

3. Механизмы поощрения предприятий и организаций, внедряющих на практике положения Хартии, например в Тюменской области  существует возможность получения государственной поддержки (внесены изменения в порядок отбора субъектов малого и среднего предпринимательства для предоставления государственной поддержки в форме субсидии).

В соответствии с Дорожной картой, организации, подписавшие документ, вносятся в Сводный реестр участников Антикоррупционной хартии, опубликованный на сайте Российского союза промышленников и предпринимателей, для чего ТПП Тюменской области направляются необходимые документы в ТПП РФ.
Участники антикоррупционного сообщества берут на себя обязательства вести работу, способствующую устранению взяточничества. Организация включается в Реестр сроком на 2 года.
Компании, подписавшие Хартию, должны:

1. разработать и внедрить антикоррупционные практики;

2. осуществлять систематическое обучение своих сотрудников на основе программ по противодействию коррупции; 

3. активно вовлекать сотрудников в реализацию указанных программ. 

Торгово-промышленной палатой планируется ряд обучающих мероприятий, а также разработка и направление участникам хартии типовых документов (инструкций, приказов), способствующих выявлению, устранению и предупреждению коррупциогенных факторов.

Через 2 года после внесения в Сводный реестр компании потребуется:
1. представить Декларацию о соблюдении положений Хартии, содержащую полную и достоверную информацию, свидетельствующую о внедрении положений Хартии в практическую деятельность компании или объединения;

2. либо пройти процедуру общественного подтверждения результатов внедрения положений Хартии. 

Если за это время не проведено никакой антикоррупционной работы, компания теряет статус участника хартии.

В 2015 году ТПП Тюменской области планирует начать работу по контролю за соблюдением положений Хартии организациями-подписантами.

Информация об Антикоррупционной хартии размещена на сайте ТПП Тюменской области- раздел «ТПП ТО против коррупции».  Здесь можно посмотреть список участников в Тюменской области, ознакомиться с процедурой присоединения, нормативными документами, формами заявления и анкеты, информацией о мероприятиях, контакты.
Выступали:
Шипунова Т.В. обозначила проблему необходимости вступления в ТПП ТО предприятий,  осуществляющих деятельность по лизингу.

 Беспалов В.В.  отметил, что главная задача ТПП ТО - это своевременное реагирование на возникновение отраслевых проблем, формирование консолидированной позиции лизингового сообщества по ключевым вопросам лизинговой деятельности, защита и представительство общих отраслевых интересов лизинговых компаний на государственном уровне. Сегодня есть все основания утверждать, что лизинговая отрасль России в целом сложилась, имеет значительные ресурсы поступательного развития и - при взвешенной политике государства - способна показывать динамичный рост. Однако никакие положительные тенденции на лизинговом рынке России не спасут эту сравнительно молодую индустрию в условиях старых и новых вызовов, если в процессе их преодоления отрасль будет разобщена.
Савчук И.Ф. отметила, что в настоящее время представители бизнес-сообщества всех уровней уже пришли к осознанию того, что для экономического развития и эффективного ведения бизнеса необходимо объединять усилия в противодействии коррупции. Антикоррупционная хартия российского бизнеса является важным шагом предпринимательского сообщества в реализации политики снижения коррупционных рисков.

Решили:

2.1 Информацию принять к сведению.

2.2 Рекомендовать всем членам Совета по развитию малого и среднего предпринимательства  вступить в антикоррупционную хартию, а также внедрить в практику корпоративного управления антикоррупционных программ и иных мер антикоррупционной  корпоративной политики.
3. Слушали:

Главу администрации муниципального образования поселок Боровский Сычеву Светлану Витальевну.

 Сычева С.В. проинформировала присутствующих об инвестиционных проектах, реализуемых и планируемых к реализации на территории муниципального образования поселок Боровский.


На сегодня на территории муниципального образования поселок Боровский планируется и решается часть инвестиционных проектов. 

1. Инвестиционный проект ООО «Завод 72». Развитие действующего производства изделий из стекла (стеклопакеты и обработанное стекло) на базе имеющихся активов.  
Данный инвестиционный проект (далее ИП) не проходит по постановлению ПТО от 08.04.2013 №114 на предоставление субсидии. Принято решение оказать сопровождение ИП, в части подключения к инженерным сетям и корректировки границ земельного участка. По корректировке границ получен отказ т.к. земельный участок расположен в 2-х территориальных зонах, одна из которых зона жилой застройки. По присоединению к инженерным сетям инвестору рекомендовано написать  письма поставщикам энергоресурсов, после получения ответов от поставщиков энергоресурсов проинформировать АТМР о результатах. На 23.01.2014 выданы тех. условия на подключение к сетям ВС и ВО МУП ЖКХ п. Боровский. На 24.02.2014 ответов от "СУЭНКО" и "Тюменьмежрайгаза" нет. Как будут получены ответы сразу известят АТМР. Тех. условия от "СУЭНКО" и "Тюменьмежрайгаза"получены 11.08.2014. Ждут ответа от частного инвестора по финансированию данного инвестпроекта.
2. Инвестиционный проект тактический пейнтбольный патриотический центр "Сколот"/ ООО "Три богатыря". Патриотическое воспитание молодежи. Прочая деятельность по организации отдыха в области спорта. Организация досуга, спортивных мероприятий 26.09.2013 администрацией муниципального образования поселок Боровский направлено положительное заключение по инвестиционному проекту в АТМР. 

Рекомендовано должным образом зарегистрировать устав военно – патриотического клуба; разработать бизнес – план и привести в  соответствие документацию.
На инвестиционном совете ТМР получили положительное заключение. 28.01.2014 написали заявление на предоставление земельного участка, каб. №105 (зем. отдел).
3. Инвестиционный проект ООО "Строй Сервис". Строительство завода по производству асфальтобетонных материалов (цветной асфальт, холодный асфальт, литой асфальт, асфальтовая крошка).      
По строительству завода получен отказ. Готовится новый инвестиционный проект. Боксы, мойка для своих автомобилей.   Направлен инвестиционной группой в ООО "Центр имущества" ул.Герцена 1,10.  Арендуют уже в течение двух месяцев площади в ООО "Центр имущества". Планируется последующий выкуп площадей.        
4. Инвестиционный проект Тюменский филиал ООО "Строительная компания ТЕХИНЖСТРОЙ". Строительство развлекательного круглогодичного аквацентра с кемпингом на термальном источнике.
5.  Инвестиционный проект «Центр развития каратэ». Создание условий детям, молодежи и взрослому населению муниципального образования поселок Боровский для ведения здорового образа жизни, занятий спортом, а так же патриотического воспитания подрастающего поколения. Документы направлены в Роспотребнадзор для получения заключения на соответствие санитарным нормам и требованиям. Распоряжение о выделении земельного участка в аренду получил. В настоящее время проводит процедуру межевания земельного участка, затем получение кадастрового паспорта.
 6.  Инвестиционный проект  ТОО Клуб любителей бега и зимнего плавания "Ювента".
Строительство спортивно - оздоровительного центра. Создание инфраструктуры для подготовки членов клуба к соревнованиям различного уровня по бегу и зимнему плаванию.
Распоряжение о выделении земельного участка в аренду получили. В настоящее время проводит процедуру межевания земельного участка, затем получение кадастрового паспорта. Направлено в администрацию муниципального образования поселок Боровский заявление об обустройстве подъездных путей.

7. Инвестиционный проект  ООО "Веста". Земельный участок поставлен на кадастровый учет. Заключен договор аренды,  проводят разведку почвы, сделали подъезд участку. В связи с погодными условиями отстают от графика, планируют до конца года огородить участок).
8.  Инвестиционный проект  ООО "ВиАС" / "Траст". Строительство кондитерского цеха. Проект направлен на развитие в регионе здорового питания, развитие экономики.                                                          Требуемые технические характеристики производственных мощностей: -электричество 150 кВт/ч, вода - 0,5м3/сутки, количество сброса воды, производительность КОСов 0,5м3/сутки.

Данный ИП одобрен, но отсутствуют подходящие земельные участки для размещения пищевого производства.
Существует несколько проектов, которые находятся под вопросом. Такие как ООО "МАЗсервис- Тюмень", ООО "Автолюбитель  - Люкс", ООО "ЭКОтех", ООО "Промышленный технический сервис", ООО "Строй Сервис". По данной инвестиционной площадке в АТМР из области поступило указание о создании на ней индустриального парка, предоставление в аренду приостановлено. Область запросила расчеты затрат по подведению инженерных сетей. АТМР инициирует встречу с представителями областной администрации, чтобы понимать планы на этот ЗУ.
Кроме того, появились  ещё два инвестиционных проекта - ООО "Проектно-строительная фирма "Зодчие", строительство четырех многоквартирных жилых домов, общей площадью 9514,42 кв.м.  на строительной площадке ул.Мира, участок №7 и Группа компаний "ЭНКО-ГРУПП", строительство шести многоквартирных жилых домов (комплекс жилых домов) , строительная площадка на ул.Мира. Утверждение проекта планировки, подготовка подъездных путей для проведения изыскания.
Список инвестиционных проектов, предложенных к реализации на территории муниципального образования поселок Боровский к протоколу заседания Совета по развитию

малого и среднего предпринимательства  прилагается.

На данный момент это все инвестиционные проекты, о которых хотелось рассказать.     
Выступали:

Жуковский И.Н. поинтересовался инвестиционным проектом  Тюменский филиал ООО «Строительная компания ТЕХИНЖСТРОЙ». Данный проект будет привлекать крупный поток людей, гостей. Поэтому, чтобы у малого бизнеса была  возможность заработать, необходимо не откладывать проект.

Беспалов В.В. поддержал идею Жуковского И.Н. и проинформировал, что такой подход к проекту вообще не устраивает администрацию Тюменского муниципального района, поэтому необходимо принять решение до минимума сократить все сроки прохождения всех документов связанных с предоставлением земельного участка в аренду в составе управления имущества. В районе выделен специалист, который  решает данный вопрос.      
Решили:

3.1. Информацию принять к сведению.
4. Слушали:

Председателя комиссии по предпринимательству, промышленности и сельскому хозяйству Боровской поселковой Думы, генерального директора ООО «Панацея» Шипунову Т.В.
Шипунова Т.В. предоставила на рассмотрение предложения субъектов малого и среднего предпринимательства по организации эффективного взаимодействия с органами местного самоуправления.

1. Все нормативные документы (по аренде, по кадастровой стоимости, по благоустройству и т.п.) разрабатывать поселковой Думе совместно с Советом предпринимателей.

2. Поддержать молодых предпринимателей.
3. Разделить Совет предпринимателей по направлениям (сферам деятельности - торговля, услуги и т.д.). Выбрать ответственного за каждое направление, с целью сбора необходимой информации.  

4. Разработка специальных программ стимулирования малого и среднего предпринимательства.
5. Развитие придорожного бизнеса.
Выступали:   

Иванова О.Ю. проинформировала, что в начале сентября будет проходить слет молодых предпринимателей. На территории муниципального образования 8 человек изъявили принять участие. 

Сычева С.В. сообщила, что на данный момент на территории муниципального образования поселок Боровский нет возможности осуществлять и развивать придорожный бизнес, кроме того, дорожная обстановка в местах торговли не отвечает требованиям в части обеспечения безопасности дорожного движения и создает  потенциальную угрозу жизни и здоровью участникам дорожного движения, а также наносится вред автомобильным дорогам.

Сычева С.В. посоветовала как можно чаще посещать сайт администрации муниципального образования поселок Боровский. Всю необходимую информацию можно посмотреть  на данном сайте. 


Решили:

4.1. Информацию принять к сведению.
4.2 Рекомендовать оформить обращение в администрацию Тюменского муниципального района от имени Совета малого и среднего предпринимательства с просьбой разработать программы в поддержку предпринимательства на муниципальном уровне.
5. Слушали:

Главу администрации муниципального образования поселок Боровский Сычеву С.В.

Доложила о подготовке к проведению выборов Губернатора Тюменской области. 
В границах избирательных участков на выборах 14 сентября 2014 года в муниципальном  образовании поселок Боровский произошли изменения. 
На основании постановления администрации Тюменского муниципального района от 17.01.2013г. № 94 на территории муниципального образования поселок Боровский образованы 8 избирательных участков для проведения голосования.
Просьба всем членам Совета донести данную информацию до работников своих предприятий. 
Возможно проголосовать досрочно. Дополнительную информацию можно получить по телефону: 722-165 или на сайте администрации муниципального образования поселок Боровский: www.borovskiy-adm.ru

Решили:

5.1. Информацию принять к сведению.
6. Слушали:

Главу администрации муниципального образования поселок Боровский Сычеву С.В.
Сычева С.В. выступила с информацией об  оказании помощи прибывающим в Тюменскую область гражданам, вынужденно покинувшим Украину. Для них открыт специальный счет. Координатором оказания социальной помощи указанной категории граждан является областной центр социальной помощи семье и детям «Мария». Перечислить денежные средства на счет можно несколькими способами. Благотворительные платежи можно произвести в любом банке Тюменской области через банкоматы и платежные терминалы при помощи пластиковой карты или наличными денежными средствами через кассовых работников банка. При обращении в кассу необходимо озвучить назначение платежа «Пожертвования на помощь гражданам, вынуждено покинувшим Украину» и предоставить паспортные данные.

Кроме того, с 24 июля в Тюмени работают 12 пунктов приема и выдачи гуманитарной помощи.
Выступили:

Беспалов В.В. доложил, что на территории Тюменской области проживают более 4000 граждан,  вынужденно покинувших Украину. Из них, более 1000 человек находятся в пунктах временного размещения, 157 граждан  проживают в семьях Тюменского муниципального района. 75 трудоспособных граждан, 27 работающих, остальные безработные. Беспалов В.В. призывает поддержать граждан Украины, понять и осмыслить сложившуюся ситуацию, оказать по возможности  необходимую финансовую, материальную помощь.
Решили:
6.1 Информацию принять к сведению.

Директор ООО «Сказка»  Некрасов С.Н. поинтересовался - насколько цены на продукты отличаются в магазинах и как это можно проанализировать, а также выявить причины по изменению стоимости продовольствия.
Иванова О.Ю. ответила, что в  целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 06.08.2014 №560 «О применении отдельных специальных экономических мер в целях обеспечения безопасности Российской Федерации» на территории Тюменского муниципального района  проводится ежедневный мониторинг цен на фиксированный набор товаров, где определяется минимальная и максимальная розничная цена  в конкретной группе товаров, а также факт наличия в продаже. 
Итоги заседания подвела глава администрации муниципального образования поселок Боровский Сычева С.В.

Обсуждение и принятие решений по итогам заседания внести в протокол и направить по электронной почте членам Совета по развитию малого и среднего предпринимательства. 
Председатель Совета 





                          С.В.Сычева
Секретарь








               Э.Р.Хамидулина
